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Q In gebiedsgericht samenwerken vorm je telkens een
(tijdelijk) netwerk rondom een gezin zodat alle perspectieven
in beeld zijn en de passende hulp geboden kan worden. Met
elkaar maak je mogelijk wat niemand alleen kan. Dit is een
opdracht aan alle partijen in de jeugdhulp, en aan dlle
collega’s binnen een organisatie (directeur, manager,
professionals in de gebieden, ICT, communicatie enz..)

ledereen kan dus een meedenker/doener zijn! @

De Bedoeling van meedenken/doen:

e Dat je datgene waar je goed in bent inzet voor de gezinnen en
jongeren.

e Dat je beter samen optrekt. En al in een (veel) eerder stadium, zodat
je niet elkaars werk over doet, maar echt samen de puzzel legt over
wat er nodig/possend/mogelijk is voor een gezin, in een gebied.

¢ Dat je verwijzingen voorkomt door te helpen zoeken naar
andersoortige oplossingen.

e Dat je je voegt naar de setting en wens van het gezin (bijv. afspreken
op een plek die zij fijn vinden).

e Dat je een actieve bijdrage levert, voor of achter de schermen.

Kortom: je bent: beschikbaar, open, nieuwsgierig, transparant,
resultaatgericht, positief, empathisch en bereid om de handen uit de
mouwen te steken

Meedenken/doen betekent concreet:

1.Je bent beschikbaar om gebeld te worden door allerlei professionals in je
gebied.

2. Je zegt ja op de vraag: je helpt je collega met het oog op de bedoeling, en stelt
vragen die daarbij passen. Luisteren, samenvatten, doorvragen.

3.Je neemt mede eigenaarschap voor de vraag (‘jouw probleem is mijn
probleem’), je geeft je collega de ervaring dat die er niet alleen voor staat.

4.Je haalt zelf een collega erbij als je het zelf niet kunt doen. En helpt zo
samenwerking tussen verschillende partijen te realiseren.

5.Je gaat mee met iemand naar een gezin (of naar school, op verzoek van OKA).
En voegt zo een nuttige invalshoek toe, om te komen tot oplossingen vanuit het
perspectief van het gezin

6. Je biedt zelf aan om mee te gaan voor een gesprek, observatie, etc. zonder
verwijzing.

7.Je laat (pas) los als dat voor de ander oké is.
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ALS TEMAND ‘NEE’ ZEGT, DAN: GA JE HET GESPREK AAN, OP ZOEK NAAR
DE JA ACHTER DE NEE. WAT KAN ER WEL?

Reden Mogelijke antwoorden

- Ik had een reden om jou te bellen, namelijk... Dus ik zie toch graag
Dat is mijn expertise niet dat jij meedoet.

- Kun jij me dan in contact brengen met een collega die de
expertise wel heeft?

- We hebben de afspraak gemaakt dat we altijd meedenken/doen,
ook als dat ten koste van de wachtlijst gaat, we hebben erover

We hebben een wachtlijst van meer dan xx maanden gesproken met het jeugdplatform: het is voor gezinnen belangrijk
dat aan het begin goed gekeken wordt wat er nodig is, dan dat ze
wachten in contact. Liever dat, en langer moeten wachten, dan
maanden op de verkeerde wachtlijst staan.

- Wat vervelend! Zou je mee willen als je wel tijd had? Zullen we dan
samen aan je leidinggevende vragen hoe dat opgelost kan worden?
Want de basisafspraak is dat iedereen de ruimte krijgt voor
meedenken/doen.

- Kun je me dan in contact brengen met een collega met dezelfde
expertise die wel tijd heeft?

Ik heb geen tijd

- Ben je op de hoogte van SWW 3.0 Daarin staat beschreven dat
jedereen van meedenken/doen is. We doen het samen!

- Vind je het spannend? Laten we samen onderzoeken hoe het weél
kan.

Ik ben daar niet van

- ledereen mag meedenken/doen! Ook zonder verwijzing. Als je
zorgen hebt over je verantwoordelijkheid kun je goed de |eidraad
consulatie KJP doorlezen; dan zie je dat het geen probleem hoeft te
zijn om een (paar keer) mee te gaan.

- Mag het niet van je leidinggevende? Zullen we dan samen in
gesprek?

Ik mag dat niet

- Daar kunnen we dan samen, in gesprek met het gezin, achter
komen.

- Ik snap dat het best spannend kan zijn, om ‘zomaar’ op pad te
gaan. Zullen we het een keertje proberen hoe dat gaat?

Ik heb nog niet de juiste informatie

- Zou je kunnen schuiven? Een keertje een uitzondering willen
maken?

- Kun jij me dan in contact brengen met een collega die de
expertise wel heeft en binnen wiens werktijd het wel valt?

Het valt niet binnen mijn werktijden

- Voor een keertje zou iedereen mee moeten kunnen gaan, dat is de
afspraak die we met elkaar gemaakt hebben.

- Zou je vaker mee willen? Zullen we dan in gesprek met je
leidinggevende hoe we dat mogelijk maken?

Ik heb er geen uren voor

- Ik heb wel een idee! Daarom bel ik je. Zullen we het samen

Ik weet niet wat ik dan zou moeten doen
onderzoeken?

- Dat is een misverstand! De gemeente wil juist heel graag dat we

Het past niet in de verordening zo gaan werken. Het past helemaal bij de jeugdvisie

- Daarom wil ik zo graag dat je mee komt onderzoeken! Als het dat

i ?
Is het wel een jeugdhulpvraags niet is, is het ok duidelijk voor het gezin en kunnen we verder.

- Ik weet het! Maar ik wil zo graag dat je met jouw kennis over de

Hetls geen (vb (of iets anders) benaderingswijze meekijkt. Daar kan ik ook van leren.

- Wie zegt dat? Zullen we dan in gesprek? Want ik weet dat de
Er is geen geld voor afspraken zijn gemaakt om te zorgen dat we dit mogelijk maken.
Met de organisaties en met de gemeente

Kwartiermakers AJH, leidinggevenden en verbinders zijn beschikbaar om mee te sparren als je er samen niet uit komt

DE FACTSHEETS VAN GEBIEDSGERICHT SAMENWERKEN JEUGDHULP ZIJN BEDOELD OM HET SAMENWERKEN IN DE PRAKTIJK TE
VERSTERKEN. DOOR SAMEN TE DOEN EN TE LEREN, ONTWIKKELEN WE EEN WERKWIJZE DIE IEDEREEN VERDER BRENGT. DE
FACTSHEETS ZIJN DAARBIJ ONDERSTEUNEND EN WORDEN BIJGEWERKT ALS DE PRAKTIJK DAT VRAAGT.

KIJK DAAROM ALTIJD EVEN OP 1SOCIAAL DOMEIN OF JE DE LAATSTE VERSIE HEBT.


https://kenniscentrum-kjp.nl/nieuws/leidraad-consultatie-kinder-jeugdpsychiatrie-gepubliceerd/#:~:text=De%20nieuwe%20Leidraad%20consultatie%20in%20de%20kinder-%20en,van%20de%20kinder-%20en%20jeugdpsychiater%20die%20wordt%20geconsulteerd.
https://kenniscentrum-kjp.nl/nieuws/leidraad-consultatie-kinder-jeugdpsychiatrie-gepubliceerd/#:~:text=De%20nieuwe%20Leidraad%20consultatie%20in%20de%20kinder-%20en,van%20de%20kinder-%20en%20jeugdpsychiater%20die%20wordt%20geconsulteerd.

